UMOWA

o sprawowanie opieki w

Zlobku

Zawarta W SWIdnicy, W dnil........ocoooovoiiueeeeeeeeee e, pomiedzy Niepublicznym
Przedszkolem i Ztobkiem ,,Bajkowy Domek” Sp. z 0.0. Swidnicy przy ul. Glowackiego 14,
reprezentowanym przez Monik¢ Krawczyk — Rudnickg - prezesa
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Rodzicami (prawnymi opiekunami), zwanymi dalej Rodzicami, o nastepujacej tresci: Ztobek
zobowiazuje sie do sprawowania opieki w Ztobku nad dzieckiem:
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umowa obowigzuje od dnia ........cccocevevcieeeenee s O e

Opiekunowie ustalaja. ze odebra¢ Dziecko z zaje¢ Niepublicznego Zlobka .Bajkowy
Domek” w Swidnicy moga tvlko nastepujace osoby:



Opiekunowie*:

1. zgadzaja si¢ na publikacje zdje¢ grupowych z udziatem ich dziecka w galerii na

stronie internetowej www.bajkowydomek.net”

2. nie zgadzaja si¢ na publikacj¢ zdje¢ grupowych z udziatem ich dziecka w galerii na

stronie internetowej www.bajkowydomek.net”.

*Niepotrzebne skresli¢

Ubezpieczenie:

Opiekunowie*:
1. zgadzaja si¢ na grupowe ubezpieczenie Dziecka. Sktadka wynosi .................. zt
rocznie 1 jest platna przy podpisaniu umowy.

2. rezygnuja z grupowego ubezpieczenia Dziecka.

*Niepotrzebne skresli¢

§1
Postanowienia ogolne
1. Przedmiotem niniejszej umowy s3 prawa 1 obowigzki stron w procesie opieki,
wychowania dziecka w placéwce zlobkowe;.
2. Ztobek zobowiazuje sie realizowaé opieke, wychowanie i nauczanie w czasie pobytu
dziecka w Ztobku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami dla Ztobkéw niepublicznych

oraz Statutem Niepublicznego Ztobka »Bajkowy Domek”.

§2
Organizacja
1. Ztobek czynny jest w dni powszednie w godzinach od 6.00 do 17.00, réwniez w
okresie ferii zimowych i wakacji letnich.
2. Zapewnienie opieki nad dzieckiem po godz.17.30 wymaga wcze$niejszego ustalenia z
wychowawcg. Rowniez oplata z tego tytulu (35 zt za kazda rozpoczeta godzing)
dokonywana jest bezposrednio na konto placéwki.

3. Zlobek zastrzega mozliwo$¢ zamkniecia placowki na 14 dni w ciggu roku w okresie


http://www.bajkowydomek.net/
http://www.bajkowydomek.net/

wakacyjnym oraz w dni pracujace pomigdzy Swigtami.
4. Rodzice po otrzymaniu informacji o chorobie dziecka zobowigzani sa do jego

odebrania w ciggu 90 minut.

§3
Obowiazki Zlobka
Ztobek zobowiazuje si¢ do:
1. Realizacji celow i zadan zgodnych z ustawg z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi
do lat 3.
2. Zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z kwalifikacjami niezbgednymi do
zajmowanych stanowisk w Ztobku.
3. W ramach czesnego zapewniamy:
a) Opieke nad dzieckiem, uczestnictwo w zaj¢ciach: rytmiki,
b) Opieke nad dzieckiem w godzinach pracy placowki
c) Opieke specjalistow: psychologa, pedagoga
d) Zobowiazuje si¢ do wyposazenia w artykuly sanitarne, zabawki i pomoce

dydaktyczne.

§4
Obowiazki Rodzicow
Rodzice zobowigzuja si¢ do:
1. Przyprowadzania zdrowego dziecka nie pozniej niz do godz. 9.30
2. Osobistego odbioru dziecka lub przez osob¢ pisemnie do tego upowazniong, nie
p6zniej niz do godz. 17.00.
3. Wspotdziatania ze zlobkiem w zakresie wychowawczym i1 edukacyjnym.
4. Regularnego wnoszenia optaty za ztobek, o ktérej mowa w § 5 umowy.
5. Przestrzegania obowigzujacego w ztobku Statutu i1 stosowania si¢ do oglaszanych
przez Dyrektora komunikatow znajdujacych si¢ na tablicy informacyjne;.

6. Wyposazenia dziecka w wyprawke przedszkolng.

§5
Platnosci
Rodzice zobowigzuja si¢ do:

1. Uiszczenia czesnego W WysOKOSCI .......cccevvenneene PLN, co miesigc z gory, w terminie



do 10 - go dnia kazdego miesigca w kasie Ztobka lub na konto bankowe.

BANK ING 38 1050 1908 1000 0090 3127 6323

. Na przelewie nalezy umiesci¢ informacje: imi¢ i nazwisko dziecka oraz miesigc, za
jaki dokonano optaty.

. Podana kwota jest kwota statg i nie ulega zmianie, za wyjatkiem sytuacji o ktorej
mowa w § 7.

. Wyzej wymienione odptatnosci nie obejmuja sktadki za wyzywienie oraz pieluch i
chusteczek

. Rodzice dzieci nowo przyjetych do ztobka wptacaja bezzwrotnie wpisowe w chwili

spisania umowy w wysokosci 150 zl (sto pieédziesigt ztotych) — optata jednorazowa,

celem rezerwacji miejsca w ztobku z przeznaczeniem na fundusz rozwoju placowki.

§6

. Uslugodawca zapewnia mozliwos¢ dobrowolnego  wykupienia  positkow
dostarczanych przez firme cateringow3.

. Koszt wyzywienia w pelni pokrywany jest przez Rodzicow.

. Koszt wyzywienia dziennego to kwota 8,50 zk.

. Rodzice osobiscie zglaszaja cheé korzystania z positkow i uiszczaja odptatnos¢ na
dany miesigc z gory.

. W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka Rodzice sa zobowigzani osobiscie
lub telefonicznie powiadomi¢ o tym fakcie Ustugodawce najpdzniej do godziny 8.00
w dniu nieobecnosci dziecka.

. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu jakosci i ilosci $wiadczen

zywieniowych oferowanych przez firme¢ cateringowa.

§7
Oplata wakacyjna
. Czesne w jednym z miesiecy wakacyjnych uwzgledniajace rabat, obejmuje okres 10
dni roboczych, w ktérym przedszkole nie pracuje w przerwie wakacyjnej i wynosi 30
% kwoty statej (w pozostatych przypadkach czesne bedzie liczone jak w § 5).
. Opflata stata za uczgszczanie do Przedszkola podlega cze$ciowemu zwrotowi w
przypadku nieobecnosci w wymiarze 4 tygodni w roku szkolnym w kwocie 50 zt za

kazdy tydzien. Przy nieobecnos$ci dziecka powyzej 4 tygodni w ciggu roku szkolnego



opfata stata nie ulega obnizeniu.

§8
Skreslenie z listy
Ztobek moze przed terminem rozwigza¢ umowe (bez trybu dwumiesiecznego
wypowiedzenia) w przypadku:

a) Zatajenia przez Rodzicéw informacji o stanie zdrowia Dziecka (gdy Dziecko jest
ciezko chore) lub gdy jego pobyt w placéwce zagraza bezpieczenstwu innych dzieci
przebywajacych w ztobku.

b) Powtarzajacego si¢ opdzniania przez Rodzicéw z wptatg czesnego.

c) Uslugobiorca dziata na niekorzys¢ Ustlugodawcy.

d) Nastgpi brak wspolpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Ustugobiorcg w
kwestii rozwigzywania probleméw powstalych w procesie edukacji i wychowania

dziecka.

§9
Zmiana wysokoSci czesnego
1. Wiasciciel zlobka zastrzega sobie mozliwo$¢ podniesienia wysokosci czesnego w
ciggu roku szkolnego (powiadamiajac o tym Rodzicow z miesigcznym
wyprzedzeniem) w przypadku wzrostu kosztow postepujacej inflacji, wzrostu
podatkéw o wynagrodzenie optat ZUS, wzrostu kosztéw eksploatacyjnych oraz

innych kosztow niezaleznych od strony.

§10
Okres obowiazywania umowy
1. Rodzice maja prawo rozwigza¢ umowe w formie pisemnej z zachowaniem
dwumiesigcznego platnego okresu wypowiedzenia (wysokos¢ dwumiesigcznej stawki
czesnego).
2. Okres wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.

3. W przypadku rezygnacji w okresie wakacji nie ma zastosowanie §7 pkt 11 2.



§11
Postanowienia koncowe
1. Rodzice o$wiadczaja, ze zapoznali si¢ z Regulaminem ztobka i zobowigzuja si¢ do
przestrzegania zawartych w nim postanowien.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemne;.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.
4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j

Ze stron.

Podpis Rodzica Podpis Dyrektora Ztobka



